
 

『学校力向上に関する総合実践事業』コーナーその２ 

 北海道教育委員会の「学校力向上に関する総合実践事業」の指定を受け、子どもたちの学力・体力・生

活力などに関する包括的な取組を行っています。 

 今月は、「人材育成・近隣校との連携」について紹介いたします。 

 南が丘小学校では、人材育成を目的に、初任段階研修等を自校で積極的に受け入れる等のテーマ別研修

を年１０回、計画的に実施しております。 

回 期  日 担 当 者 研 修 内 容 

１ ５月１８日（木） 
岡村宏安 

研修コーディネーター 
学校の危機管理について 

２ ６月２９日（木） 三上牧子 教諭（南小） 
児童生徒とのコミュニケーションの図り方 

～私が心がけていること～ 

３ ７月２１日（金） 佐久間義人 事務職員（南小） 
教師が陥りがちな接遇やマナーのミス 

～身だしなみ、電話対応等～ 

４ ９月１４日（木） 
岡村宏安  

研修コーディネーター 
学校スタンダードの必要性 

５ １０月３０日（月） 
小菅すみえ 主幹教諭 

（江北中） 

小学校外国語科の授業づくり 

～中学校英語教師の視点から～ 

６ １１月３０日（木） 山本雅樹 主幹教諭（南小） 
「新しい教科 道徳」に向けて  

～評価の在り方～ 

７ １２月１１日（月） 関田貴人 教頭（江中） 
体育科におけるスキー指導 

～スキー学習に役立つヒント～ 

８ １月１８日（木） 
岡村宏安  

研修コーディネーター 

ＩＣＴの活用  

～実物投影機の活用について～ 

９ ２月 １日（木） 稲船志津子 教諭（南小） 
日本の伝統的な音楽に親しむ活動 

～江差追分学習を通して～ 

１０ ３月 １日（木） 木村英明 校長（南小） 教育の今日的課題について 

第１回テーマ別研修では 

 ５月１８日（木）に行われた第１回テーマ別研修会には、町内 

の若手教員１６名が参加しました。 

 「学校の危機管理」について、研修を深めましたが、参加者の 

アンケートでは、右のグラフのように、「今後非常に参考となる」、 

「参考となる」の肯定的評価が、１００％となっております。 

 また、参加者からは、以下のような感想が寄せられました。 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

今後非常に参考となる 参考となる 

○普段から危機管理を意識していくことの大切さを

学んだ。 

○「報告・連絡・相談・確認」の大切さを学んだ。 

○若手教員にとって、経験不足な点を、事例を通して、

少しでも補うことができ、参考となった。 

学校力向上に関する総合実践事業アドバイザー研修会 

 ７月１１日（火）、北海道教育大学教職大学院教授 水上 丈実 氏を招いての研修会が行われます。 

当日は、本校が今年度取り組んでいる「道徳の時間」の公開授業と水上氏による講演会を予定しており 

ます。 講話題 → 「特別の教科 道徳」の実施に向けて－道徳科の授業づくりと評価の方向性－ 


